
  

 

 

 

 

OTSUS 08.04.2026 nr 11.3-1/26/1632  

taotluse rahuldamise otsuse  

muutmise kohta 

  

   

 

  

Perioodi 2021-2027 Euroopa Liidu ühtekuuluvus- ja siseturvalisuspoliitika fondide rakendamise 

seaduse (edaspidi ÜSS2021_2027) § 8 lg 2 punkti 9, Vabariigi Valitsuse 12.05.2022 määruse nr 55 

„Perioodi 2021-2027 Euroopa Liidu ühtekuuluvus- ja siseturvalisuspoliitika fondide 

rakenduskavade vahendite andmise ja kasutamise üldised tingimused“ § 12 lõike 1 ja lg 2 punkti 

6, majandus- ja infotehnoloogiaministri 19.07.2023 määruse nr 48 „Tööalase konkurentsivõime 

toetamine“ § 21 lõike 1 alusel, võttes arvesse Avatud Hariduse Liit (edaspidi toetuse saaja), 

registrikood 80096936, asukoht Lutsu tn 14a 51006 Tartu linn, Tartu maakond, 26.03.2026 esitatud 

taotlust, Riigi Tugiteenuste Keskus (edaspidi rakendusüksus) 

otsustab: 

1. muuta projekti nr 2021-2027.4.02.24-0097 „Väärikas töö Ukraina meestele ja naistele“ 

24.01.2025 taotluse rahuldamise otsusega nr 11.3-1/25/535 kinnitatud projekti eelarvet 

vastavalt toetuse saaja 26.03.2026 esitatud taotlusele järgmiselt: 

1.1.  vähendades projekti tegevuse nr 13 „Tööotsingut toetavad tegevused“ eelarvet 2 280,00 

euro võrra (uus eelarve 28 304,00 eurot). Vabanenud vahendite arvelt suurendada projekti 

tegevuse nr 11 „Tööotsingu temaatilised töötoad“ eelarvet 2 280,00 euro võrra (uus 

eelarve 13 800,00 eurot); 

1.2. vähendades projekti tegevuse nr 14 „Nõustamised“ eelarvet 3 264,00 euro võrra (uus 

eelarve 11 995,00 eurot). Vabanenud vahendite arvelt suurendada projekti tegevuse nr 3 

„Ettevalmistav koolitus tööotsinguks ja karjäärivalikuks“ eelarvet 3 264,00 euro võrra 

(uus eelarve 33 744,00 eurot). 

 

Toetuse saaja esitas rakendusüksusele 26.03.2026 taotluse projekti eelarve muutmiseks 

kulukohtade lõikes, et kohandada tegevusi paremini sihtrühmade tegelikele vajadustele ning 

tagada projekti eesmärkide saavutamine. Muudatuse vajadus tuleneb asjaolust, et projektis 

osalevate Ukraina põgenike seas on ilmnenud väga madal või puuduv eesti keele oskus, mis 

takistab oluliselt töö leidmist ja igapäevast toimetulekut. Seetõttu soovitakse projekti 

tegevustesse lisada praktiline algtaseme eesti keele õpe. Kavandatud on 20 eesti keele töötuba 

(kokku 60 auditoorset tundi), mida toetab iseseisev töö. Õpe toimub kontaktõppena, kuna 

veebipõhine või juhendamata iseseisev õpe ei ole sihtrühmale piisavalt tulemuslik. Eesti keele 

õpe on otseselt seotud projekti eesmärgiga suurendada osalejate valmisolekut tööturule 

sisenemiseks. 

 

Samuti on ilmnenud, et projekti on vajalik kaasata eraldi sihtrühm, kelleks on 16–19‑aastased 

Ukraina noored, kes õpivad kutsevaliku õppes, kuid vajavad täiendavat tuge haridus- ja 

tööalaste valikute tegemisel ning tööturule sisenemisel. Noortele kavandatud koolitus on 

mahult lühendatud ja sisult kohandatud, hõlmab psühholoogilist ettevalmistust, 

karjääriplaneerimist, töövestluseks valmistumist ning tööõiguse ja töösuhete teemasid. 



Koolituse kvaliteedi ja tulemuslikkuse tagamiseks kaasatakse täiendav õpetaja, mis võimaldab 

töötada väiksemates alarühmades ja pakkuda individuaalsemat tuge.  

 

Rakendusüksuse hinnangul on taotletud muudatus põhjendatud ja vajalik projekti eesmärkide 

tulemuslikuks elluviimiseks. Eelarve kogumaht ei muutu, muudatused tehakse olemasolevate 

eelarveridade vahel. 

 

2. Muudetud taotlus on kättesaadav e-toetuse süsteemis. 

 

3. Otsuse peale võib esitada vaide rakendusüksusele ÜSS2021_2027 §-des 31 ja 32 ning 

haldusmenetluse seaduses sätestatud tingimustel ja korras 30 päeva jooksul, arvates päevast, 

mil vaide esitaja sai teada või pidi teada saama käesolevast otsusest. 

 

 

(allkirjastatud digitaalselt) 

 

Marge Kõiva 

elukestva õppe ja IT-arenduse talituse juhataja 

toetuste rakendamise osakonna juhataja ülesannetes 
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